Zatacznik do Aneksu Nr 1 do Regulaminu
W sprawie warunkow i trybu dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji  kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia

09.02.2012r.
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
Lp. | KRYTERIUM OCENY PUNKTACJA LICZBA MAKS.
PUNKTOW | LICZBA
PUNKTOW
DO
UZYSKANIA
1. Czy Whnioskodawca ma TAK 0 2
aktualnie trwajace umowy na
refundacjg kosztow
wyposazenia lub doposazenia NIE 2
stanowiska pracy
2. Rodzaj utworzonego stanowiska | produkcyjne 8 8
pracy ustugowe 4
handlowe 2
adm.-biurowe 1
3. Wkiad wlasny wnioskodawcy powyzej 50 % 3 3
W tworzone stanowisko pracy od 26% do 50% 2
od 11% do 25 % 1
do 10% inwestycji 0
4. Forma zabezpieczenia zwrotu poreczenie, gwarancja bankowa 4 4
refundacji blokada rachunku bankowego 2
zastaw na prawach lub rzeczach, 0
akt notarialny o poddaniu si¢
egzekucji przez dtuznika
5. Okres funkcjonowania na rynku | powyzej 5 lat 4 4
od 2 lat do 5 lat 3
od 6 miesigcy do 2 lat 2
6. Miejsce utworzenia stanowiska | na terenie powiatu 2 2
pracy wodzistawskiego
poza terenem powiatu 0
wodzistawskiego
7. Siedziba prowadzonej na terenie powiatu 2 2
dziatalnosci wodzistawskiego
poza terenem powiatu 0
wodzistawskiego
8. Dotychczasowa wspotpraca wywiazywanie si¢ z zawartych 0-3 3
z urzedem umoéw i zobowigzan wobec urzedu
suma 28

Minimalna liczba punktow jaka trzeba uzyskac, aby wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie: 15 pkt

W przypadku, gdy ilo§¢ wnioskow, ktore otrzymaja oceng pozytywna bedzie wigksza niz ilos$¢ srodkow
finansowych przeznaczonych na te zadanie, refundacja zostanie przyznana tym wnioskodawcom, ktérych

wnioski utrzymaja najwigksza ilo$¢ punktow.

W sytuacji uzyskania rownej ilosci punktow preferowane beda Podmioty, ktore nie posiadaja aktualnie

trwajacych umow lub nie korzystaty z refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

data i podpis pracownika urze¢du



