WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Podstawa prawna art. 48 Ustawy z dnia 20.04.2@0gromocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pra@gkst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415G mzm.)

I. Dane osoby ubiegajcej sie 0 dodatek aktywizacyjny
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Adres ZamIESZKANIA ......ccviiiiieeet s e e e e s e eesee s

Data UrOUZENIA ...ooeeeieeeee e e e

Seria i numer dowodu 0SODISTEYO .....uuiiceeeeeeeie e

[I. Oswiadczenie osoby ubiegaicej s 0 dodatek aktywizacyjny

1. Pouczony(a) o odpowiedziascokarnej z art.2331 Kodeksu Karnego, za sktadanie

fatszywych zezia cdwiadczamze:

a) Podptem(am) zatrudnienie, imrmprag zarobkowq tj. wykonug prae, swiadcz ustugi na
podst. umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowyietddub w okresie cztonkostwa w
Rolniczej Spétdzielni Produkcyjnej, Spotdzielni kk&tRolniczych lub Spoétdzielni Ustug
Rolniczych* w

(00 1o |1 = T
b) jest to umowa na czas nieokliany, okre&lony*, jezeli okreslony prosz poda od kiedy do
I Y
c) do pracy tej zostalem(am) skierowany(a) przez PURadzistawiuSl.: Tak, Nie*
d) jestto praca w petnym, niepetnym wymiarze czasicyy
e) bezpdrednio przed ostatnim zarejestrowaniem jako bezrof§a) nie bytem(am)
zatrudniony(a) lub nie wykonywatem(am) innej praeyobkowej u pracodawcy u ktérego
obecnie podejmugjzatrudnienie lub dla ktérego wykorunpna prae zarobkow.
lll.  Zataczniki
Umowa o prae lub z&awiadczenie okrdajace:
a) dak rozpoczcia zatrudnienia (innej pracy zarobkowej)
b) dat rozpoczcia i koaca zatrudnienia, fi jest to umowa na czas okteny lub
zastpstwo itp.
C) mieskczm wysoka¢ oshganego wynagrodzenia (dotyczy tylko osob
skierowanych do pracy przez tutejszy &ttzv niepetnym wymiarze czasu pracy).
Nie uzupetnienie niniejszego wniosku o w/w zggzniki w terminie miesiagca od daty
jego ztazenia w tutejszym Urzdzie Pracy spowoduje pozostawienie wniosku o
przyznanie dodatku aktywizacyjnego bez rozpoznania.

I\VV. Pouczenie
1. Zgodnie z art. 48 Ustawy z dnia 20.04.2004r. o mrgjizatrudnienia i instytucjach rynku practekst
jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 zzpam.) bezrobotnemu posiadagmu prawo do zasitku
przystuguje dodatek aktywizacyjny zgdi:
1) w wyniku skierowania przez Powiatowy WzPracy podjt zatrudnienie w niepetnym wymiarze
czasu pracy obowtujacym w danym zawodzie lub gloie i otrzymuje
wynagrodzenie méze od minimalnego wynagrodzenia za prac
2) z wilasnej inicjatywy podj zatrudnienie lub inna prazarobkow.



2. W przypadku , o ktorym mowa w ust.1 pkt 1, dodatk#ywizacyjny przystuguje w wysokoi stanowicej
réznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za pgaa otrzymywanym wynagrodzeniem, nieckgzej
jednak nk 50% zasitku o ktérym mowa w art.72 ust.1, przemekw jakim przystugiwatby bezrobotnemu
zasitek.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, dodatklywizacyjny przystuguje w wysokoi do 50%
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust.1, przez pa@kresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu
zasitek.

Zgodnie z Rozporgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zaldB sierpnia 2009r. (Dz. U.

Nr 136, poz. 1118) starosta przyznaje dodatekndakacyjny po udokumentowaniu pedja zatrudnienia
lub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wys@k@skganego wynagrodzenia, od dniazania
wniosku do:

1) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezropoh, przypadagego w okresie zatrudnienia w
przypadku, o ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt Jawustz dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanegglalistans”;

2) ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitia bezrobotnych, przypadaggo w okresie
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkqweprzypadku, o ktbrym mowa w art.48
ust.1 pkt 2 ustawy.

V. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

» skierowania bezrobotnego przez Powiatowy Ugad Pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego kosztyvyposaenia lub doposaenia zostaty
refundowane zgodnie z art. 46 ust.1 pkt 1;

» podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudenia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktGego wykonywat inng prace zarobkowa
bezparednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

» podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudmenia lub innej pracy zarobkowej
za granica Rzeczpospolitej Polskiej u pracodawcy zagraniczneg

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje rownier, qdy:
» miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmupca dziai roboczy,
» kolejna umowa jest zawierana z innym i dotychczas pracodawg, a miedzy kolejnymi
umowami jest przerwa obejmupgca dziea roboczy i dana osoba w czasie tej przerwy nie
zarejestrowata s¢ w PUP.

VI. Osoba ubiegafa st 0 dodatek aktywizacyjnyswiadcza,ze zapoznata siz powy:szym
pouczeniem i zobowzuje sk hiezwiocznie powiadomiPUP w Wodzistawit$l. o:
1) zaistnieniu okoliczngri okreslonych w pkt. V niniejszego wniosku,
2) zmianie terminu umowy o prac
3) zmianie wysokéci osiagnigtego wynagrodzenia w przypadku oséb skierowanych do
pracy przez tutejszy wd w niepetnym wymiarze czasu pracy.

vil.  Dodatek aktywizacyjny nienalénie pobrany bedzie podlegat zwrotowi zgodnie z
art.76 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjech rynku pracy.

(miejscowéc i data) (podpis osoby ubiegzgj sk o dodatek)

* niepotrzebne skidi ¢



